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1. EinfUhrung

GrufBwort

Kultur ist das HerzstlUck unserer Stadt Pforzheim. Sie pragt unser
Miteinander, bereichert unseren Alltag und schafft Identitat. Vor einigen
Jahren hat das Kulturamt unter der Leitung von Angelika Drescher und
Alexander Weber gemeinsam mit den Kulturakteurinnen und Kulturakteuren
den ,Kulturentwicklungsplan fUr Pforzheim 2030" erarbeitet. Dieser Plan
starkt nicht nur unsere kulturellen Angebote, sondern fordert auch den
Dialog zwischen den verschiedenen Akteuren. Dieser Dialog ist und bleibt
ein kontinuierlicher und lebendiger Prozess.

Der vorliegende Zwischenbericht des Kulturentwicklungsplans 2030 bietet
uns die wertvolle Gelegenheit, zurlckzublicken und zu reflektieren, was wir
bereits erreicht haben und wo wir noch Potenziale ausschépfen kdnnen. Er
zeigt auf, wie vielfaltig und dynamisch das kulturelle Leben in Pforzheim ist
und welche bedeutende Rolle es fur die Lebensqualitat unserer Stadt spielt.

Mein herzlicher Dank gilt allen Beteiligten, den engagierten Klnstlerinnen
und Klnstlern sowie den Kulturschaffenden, die mit ihrem Einsatz und ihrer
Kreativitat dazu beitragen, dass Pforzheim als Kulturstadt weiterhin strahlt.
lhre Ideen und Ihr Engagement machen unsere Stadt lebendig.

Die kurzlich zu Ende gegangene ORNAMENTA 2024 hat dieser Strahlkraft
der Kulturstadt Pforzheim und der Region Nordschwarzwald ein
bemerkenswertes Schaufenster gegeben. Gemeinsam mit allen Akteurinnen
und Akteuren mochte ich auch zukUnftig Pforzheim als einen Ort der Vielfalt
und des Austauschs weiterentwickeln. Hierzu lade ich alle Pforzheimerinnen
und Pforzheimer ein, sich an diesem Prozess zu beteiligen und ihre Stimme
einzubringen.

Peter Boch
Oberburgermeister der Stadt Pforzheim



Perspektive Kultur

Pforzheim ist eine Stadt voller kultureller Vielfalt und kreativer Energie.
Unsere lebendige Kulturszene spiegelt nicht nur die Geschichte und Identitat
unserer Stadt wider, sondern bereichert auch das Leben aller BUrgerinnen
und BuUrger. Von den beeindruckenden Museen Uber die zahlreichen
TheaterauffUhrungen bis hin zu den vielfaltigen Festivals - unsere Kultur ist
ein wertvoller Schatz, den wir gemeinsam bewahren und weiterentwickeln
maochten.

Seit einigen Jahren stehen wir vor einer Reihe von Herausforderungen, die
uns dazu anregen, unseren ,Kulturentwicklungsplan fur Pforzheim 2030*
kontinuierlich zu reflektieren und anzupassen. Die aktuellen geopolitischen
Konflikte habben uns vor Augen geflhrt, wie wichtig der Zusammenhalt in
unserer Gesellschaft ist. Kunst und Kultur sind oft Spiegel dieser
gesellschaftlichen Entwicklungen und kénnen Brlcken bauen.

Daruber hinaus mussen wir uns stets mit dynamischen Themen wie der
Digitalisierung auseinandersetzen, um Prozesse zu optimieren und
niederschwellige Zugange zur Kultur zu schaffen. Auch Nachhaltigkeit und
Umweltschutz gewinnen zunehmend an Bedeutung in unseren kulturellen
Projekten. Und nicht zuletzt sind die F&rderung von Diversitat und Inklusion
sowie die Starkung von Partizipation weitere zentrale Aspekte, die wir aktiv
angehen wollen.

Diese wichtigen Entwicklungen waren Fundament flUr den vorliegenden
Zwischenbericht zum aktuellen Stand des ,Kulturentwicklungsplan fur
Pforzheim 2030,

Ich freue mich, den wichtigen Prozess der kontinuierlichen
Weiterentwicklung des Plans und somit der Kultur aktiv zu unterstttzen.

Tobias Volle
Kulturblrgermeister der Stadt Pforzheim



Gemeinsam fur die Kultur

Der “Kulturentwicklungsplan fur Pforzheim 2030” wurde in engem
Schulterschluss in einem partizipativen Prozess mit der Pforzheimer Kunst-
und Kulturszene durch das Kulturdezernat und dem Kulturamt entwickelt
und 2021 vom Gemeinderat der Stadt Pforzheim beschlossen.

Die bis ins Jahr 2030 reichende Kulturstrategie fUr Pforzheim mit definierten
Leitlinien und Handlungsfeldern und der Priorisierung von MaBnahmen als
Modellprojekte ist von zentraler Bedeutung fur die Positionierung
Pforzheims als Kultur- und Designstadt. Sie wirkt in die Kulturverwaltung
hinein als Impuls und Einladung zu interdisziplindren Prozessen der
Stadtentwicklung und der Férderung von kulturellem und
zivilgesellschaftlichem Engagement und wirkt aulRerdem als Orientierung fur
die Kulturakteure der Stadt Pforzheim.

Der vorliegende Zwischenbericht bewertet mit Evaluierungsmethoden den
Umsetzungsstand der definierten MalBnahmen fur den Zeitraum zwischen
2018 und 2023 und definiert die weiteren Schritte zur Weiterentwicklung
bzw. Prazisierung der Kulturstrategie von 2025 bis 2030 in Form von
Handlungsempfehlungen.

Das herausragende Engagement der Akteure und ihre Offenheit fur
kulturpolitische Prozesse charakterisiert die Kulturarbeit in Pforzheim und
macht sie besonders, gerade auch fur die Entstehung des
“Kulturentwicklungsplan fur Pforzheim 2030” und des vorliegenden
Zwischenberichts.

Ich danke fUr das gemeinschaftliche Miteinander!

Angelika Drescher
Kulturamtsleiterin der Stadt Pforzheim



2. Grundlagen

2.1 ProzessUbersicht des Kulturentwicklungsplans

Historie: Von der Entstehung bis zur Beschlussfassung

e 03/2018 Analyse bestehender Beteiligungsprozesse
(z.B. Masterplan)

e 02-06/2019 Auswertung der Online-Umfrage

e 07-11/2019 Workshops mit der Groen Kulturrunde

e 08-12/2019 Festlegen der Handlungsfelder, MaRnahmen und
Ziele

e 01-09/2020 Erarbeitung des Gesamt-Konzepts und
Endredaktion

e (0710.2020 Kulturausschuss, Vorberatung und Diskussion

e 11-12/2020 Festlegen von priorisierten Handlungsfeldern

e 03/2021 Vorberatung im Kultur- und Hauptausschuss

e 23.03.2021 Beschlussfassung des Kulturentwicklungsplans im

Gemeinderat

ProzesslUbersicht zum Zwischenbericht 2024:

seit 2022  Abstimmung mit der Kulturrunde

03/2023 Drei Arbeitsgruppen wurden gebildet

12/2023 Umfrage unter Kulturakteurinnen und -Akteuren
02/2024 Stakeholder-Workshop in Form eines World Cafés
seit 02/24 Einbinden der Begleitgruppe

26.11.2024 Finalisierung, Berichterstattung im Kulturausschuss
1712.2024  Kenntnisnahme im Gemeinderat

3. und 4. Quartal 2023 1.-4. Quartal 2024

Prozessplanung
Auswertung AGs
Themencluster
Begleitgruppe

Kick off Begleitgruppe Auswertung
WS Kulturrunde

Dokumenterstellung
GR-Beilage Info u.a. Kulturrunde

Umfrage -
Finalisierung

Redaktion Sitzung KA
Begleitgruppe

Vorstellung




2.2 Partizipative Vorgehensweise

Der vorliegende Zwischenbericht wurde in einem partizipativen Verfahren,
das sich Uber mehrere Phasen erstreckte (siehe Abbildung), systematisch
geplant und durchgefuhrt. Dabei wurden folgende Module bertcksichtigt:

e Bestimmung der Ausgangssituation

o Definition von Zweck, Zielsetzung und Gegenstand

e Planung der Methodik sowie der Datenerhebung (Evaluierungstools)
¢ Auswertung der gesammelten Daten

e Ableitung von Handlungsempfehlungen

Gremien und Methoden:
e Kulturrunde 2022

e Drei Arbeitsgruppen wurden im Marz 2023 gebildet:
- Kinder und Jugendkultur mit Nachwuchs und Ehrenamt
= Integration und Vernetzung mit Diversitat und Teilhabe
- Finanzen mit Forderrichtlinien, Sponsoring, Kulturféorderung und
Marketing

e Eine Umfrage unter den Kulturakteuren im Dezember 2023
e Stakeholder-Workshop in Form eines World Cafés im Februar 2024
e« Einbinden einer Begleitgruppe ab Februar 2024

Prozessleitung und Begleit-Team

Der gesamte Prozess wurde vom Kulturamt unter der Leitung von Angelika
Drescher und Alexander Weber koordiniert. Die Begleitung und Moderation
des Prozesses erfolgte durch Elke Sieber von swsp transform als externe
Prozessberaterin, die bereits die Entwicklung des ,Kulturentwicklungsplan
fUr Pforzheim 2030" begleitete.

Eine Begleitgruppe wurde als Beratungsteam installiert. Darin waren
Vertreterinnen und Vertreter aus verschiedenen kulturellen Institutionen
involviert, darunter Raphael Murle (Pforzheimer Kulturrat und
Figurentheater), Marie Hofmann und Philip K&énne (Kupferdachle), Paul
Taube (Kulturhaus Osterfeld) sowie Christine MUh (Kommunales Kino).



2.3 Untersuchte Handlungsfelder

Die Handlungsfelder des ,Kulturentwicklungsplan fUr Pforzheim 2030", die
fUr den Zwischenbericht insbesondere untersucht wurden, sind im
Folgenden stichwortartig zusammengefasst:

Handlungsfeld 1 - Kooperation, Vernetzung, Zusammenarbeit - Die Stadt
als Partnerin:

Aufbau von strategischen Partnerschaften sowie langfristige und
nachhaltige Partnerschaften mit kulturellen Einrichtungen,
Bildungseinrichtungen, Unternehmen und der Zivilgesellschaft
aufzubauen, um Synergien zu schaffen und gemeinsame Projekte zu
realisieren.

Forderung interdisziplinarer Zusammenarbeit zwischen verschiedenen
Akteuren aus Kunst, Kultur, Wissenschaft und Wirtschaft, um
innovative Ansatze fur kulturelle Projekte und Programme zu
entwickeln.

Handlungsfeld 2 - Standort Pforzheim - Raum fur Kultur, Kreativitat und
Design:

Schaffung von attraktiven Kultur- und Kreativrdumen, auch im Rahmen
der ORNAMENTA, um geeignete Raume und Infrastruktur fur kulturelle
Aktivitaten und kreative Projekte bereitzustellen und so das kulturelle
Leben in Pforzheim zu beleben.

Forderung lokaler Kreativwirtschaft und Starkung kreativer
Unternehmen sowie Start-ups im Bereich Design und Kunst, um
Pforzheim als innovativen Standort fUr Kultur und Kreativitat zu
etablieren.

Handlungsfeld 3 - Gesellschaftliche / Kulturelle Teilhabe - Stadt und
Gesellschaft im Wandel:

Forderung der kulturellen Teilhabe aller Bevdlkerungsgruppen und
Ermoglichung von Zugangen zu kulturellen Angeboten fur alle
BUrgerinnen und Burger in Pforzheim unabhangig von sozialer und
nationaler Herkunft oder Bildungsstand.

Integration von Kunst und Kultur in gesellschaftliche
Transformationsprozesse und Einsatz von Kunst und Kultur als
Instrumente zur Forderung des sozialen Zusammenhalts, um den
gesellschaftlichen Wandel aktiv mitzugestalten und eine inklusive
Stadtkultur zu schaffen



2.4 Priorisierte Handlungsfelder:

Lt. Sitzung des Kulturausschusses (07.10.2022) und weiteren
Abstimmungstreffen mit Vertreterinnen und Vertretern des Gemeinderats
und der GrofR3en Kulturrunde, winschen sich die Beteiligten Aussagen und
Visionen zu folgenden priorisierten Themenfeldern:

e ORNAMENTA

e Kinder- und Jugendkultur

e Digitalisierung

e Hochschule / Studierende

Design / Design-Stadt

Integration und Vernetzung

Standortfaktor fUr Wirtschaft und Tourismus
Finanzen (Sponsoring und Forderrichtlinien)
Kunst und Kultur im 6ffentlichen Raum
Plane / Visionen / Utopien

3. Ergebnisse Zwischenbericht

FUr den Zwischenbericht wurden verschiedene Analysen durchgefihrt, die
in diesem Bericht zusammengeflgt und ausgewertet wurden.

Im Folgenden sind die wesentlichen Ergebnisse dargestellt.

3.1 Aktueller Umsetzungsstand / wesentliche Ergebnisse

ORNAMENTA

Die DurchftUhrung der ,ORNAMENTA 2024“ wurde beschlossen, und das
Team der GmbH wurde erfolgreich besetzt. Das Programm fand vom 5. Juli
bis 29. September 2024 in Pforzheim sowie in der Kulturregion
Nordschwarzwald statt. Eine Evaluierung findet in einem gesonderten
Prozess statt.

Die ,ORNAMENTA 2024 war sowohl! in der Umfrage als auch in den
verschiedenen Arbeitsgruppen ein wiederkehrendes Thema.

Es kann bereits festgehalten werden, dass die ORNAMENTA als zukUnftiges
Projekt aus Sicht der Kulturschaffenden etabliert werden soll.

Kinder- und Jugendkultur

Ab dem Jahr 2021 wurde ein zusatzlicher Etat von 50.000 EUR vom
Gemeinderat bewilligt, um Programme und Projekte im Bereich Kinder- und
Jugendkultur zu realisieren. FUr den Doppelhaushalt 2024,/2025 wurde ein
weiterer Etat fur Kinderkultur bewilligt.



FUr die Etats fur Kinder- und Jugendkultur wurden jeweils 55.000 EUR
bewilligt. Damit konnten u. a. folgende Projekte realisiert werden:

Marktplatzfest-Musik-Festival, Hype-Reihe, Galerie in KF, Filmangebote, Hip
Hop Jam, Pausenhof-Konzerte, Spielplatz-Konzerte, Dance-Festival, Alter
Schlachthof mit Musik-, Kunst- und Workshop-Programm, Modenschauen u.
a., Urban Art-Projekte, Bencki-Festival.

Schlosspark Open

Das Festival ,Schlosspark Open® wird seit 2022 jahrlich durchgefuhrt. Der
Etat von 55.000 EUR fur den Doppelhaushalt 2024/2025 wurde vom
Gemeinderat genehmigt.

Digitalisierung

Im Bereich der digitalen Vermittlung werden regelmafig Inhalte Uber Social
Media verdffentlicht. Im Rahmen der digitalen Vermittlungsformen in den
Museen, wurde das Projekt ,Campus Stadtmuseum®, durch Neustart Kultur
gefdrdert. Die Umsetzung erfolgte u. a. im Rahmen des Projekts ,Raum 243",
Die UnterstUtzung durch Fordermittel des Landes erfolgte in Hohe von
80.000 EUR fur das Jahr 2023 und weiteren 25.000 EUR fur das Jahr 2024.

Hochschule / Studierende

Die Initiative ,Kulturflat” wurde im Wintersemester 2021 ins Leben gerufen,
um die Vernetzung zwischen dem AStA der Hochschule Pforzheim und den
Kulturtragern zu férdern. Ziel dieser Initiative ist es, die Einbindung der
Studierenden in das kulturelle Leben der Stadt zu intensivieren.

Um den Austausch zwischen Hochschule und Kulturszene zu starken, wird
eine Veranstaltung namens ,curieux dilettanti” organisiert. Diese Plattform
prasentiert Kunst, Kultur und Werkstatten mit Tanz, Performance, Fashion
und Shows im Alten Schlachthof. Die Veranstaltung erfolgt in
Zusammenarbeit mit MIPF e.V. sowie Studierenden der Hochschule fur
Gestaltung und wird aus dem Etat ,,Junge Kultur® unterstutzt.

Design / Design-Stadt

Design und Kultur sichtbar machen. Thema Design steht auch im
Zusammenhang mit Schmuck. Im Rahmen der ORNAMENTA wurde u. a. das
Ausstellungsprojekt ,uncommonly brilliant conversations” realisiert, das mit
Uber 50 Schmuckdesignern, Firmen und Herstellern diese Intention
umgesetzt hat.
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Integration und Vernetzung

Der Pforzheimer Kulturrat hat die Arbeitsgruppe ,Kultur fur Alle” gegrindet
(unter dem Stichwort , Kultigration®), um das Thema Integration und Kultur
nach vorne zu bringen. Es werden niederschwellige Angebote geschaffen,
beispielsweise beim WerkSTADT Festival. Aul3erdem wurden diverse Trager
beim Ornamenta Fest einbezogen (darunter Internationaler Beirat,
Internationaler Bund, Carlo-Schmid-Schule, Jugendmigrationsdienst,
Deutsch-Ukrainische Gesellschaft und Jugendgemeinderat).

Im Rahmen des ,,Reuchlinjahres 2022" wurde ein partizipatives Projekt
initiiert, das unterschiedliche Generationen der Stadtgesellschaft einbezieht.
Unter dem Motto ,,Reuchlin fur Alle” fanden insgesamt 150 Veranstaltungen
mit Beteiligung von 47 Kooperationspartnern statt.

WerkSTADT Festival mit neuen Formaten

Vom 18. Juni bis zum 24. Oktober 2021 wurden insgesamt 21 Projekte im
Rahmen des WerkSTADT Festivals realisiert - unterstitzt durch
Fordermittel aus dem Bundesprogramm ,,Neustart Kultur® in H6he von
150.000 EUR sowie einem Eigenanteil von 50.000 EUR aus dem Kulturetat.

Das WerkSTADT Festival fand erneut vom 22. Juni bis zum 30. Juli 2023
statt und umfasste insgesamt 114 Veranstaltungen mit 68
Kooperationspartnern an 22 Locations, darunter neue Formate wie:

e ,Singen am Fluss”
e ,Pforzheim Tanzt”

o PF-Kunst-Voll - mit Graffiti-Wettbewerb, Open Walls am Schlossberg mit
Blinden-Graffiti, Projekt ,The Artpole®: Farbstufen im Blumenhof

« Mobiles Atelier - ein Bauwagen der Technischen Dienste wird zum Kunst-
und Ausstellungsraum an verschiedenen Platzen in der Stadt

e GrunTdéne im Stadtgarten (im Rahmen des WerkSTADT Festivals sowie
als Teil des Ornamenta Festes zur Erdoffnung der ORNAMENTA 2024)

Fur das Jahr 2026 ist eine weitere DurchfUhrung des WerkSTADT Festivals
geplant.

Weitere Veranstaltungsformen

e Black Forest Jazz-Festival Nordschwarzwald. Unter der klnstlerischen
Leitung von Sebastian Studnitzky wird seit 2022 ein Jazz-Festival in der
Region Nordschwarzwald durchgefuhrt. Die Organisation liegt bei Baral &
Partner Events. FUr die Umsetzung des Projekts sorgen die Pforzheim
Event GmbH mit den értlichen Ausrichtern der Kulturregion. Das Festival
findet alle zwei Jahre statt.
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e Der Alte Schlachthof hat sich als kreativer Event-Ort etabliert.
U. a. bietet die Sommerakademie Pforzheim Kunst, Workshops, Kultur
und kreativen Austausch. Begonnen hat das Format erstmals im August
2024. Die jahrliche Fortsetzung ist geplant.

Standortfaktor far Wirtschaft und Tourismus

Verstarkte Zusammenarbeit mit dem WSP mit dem Ziel einer stadtischen
Marketingstrategie. Das Thema ist noch zu intensivieren.

Finanzen (Forderrichtlinien und Sponsoring)

Im Bereich der finanziellen UnterstUtzung ist eine Atelierférderung

vorgesehen. Um Transparenz zu gewahrleisten, sollen klare Férderrichtlinien
entwickelt werden. Die Ablaufe von der Beantragung bis zur Gewahrung von

Fordermitteln sollen nachvollziehbar gestaltet werden.

Zudem wird das Thema Sponsoring und Spenden in die Uberlegungen
einbezogen.

Kunst und Kultur im 6ffentlichen Raum und Fassadenprojekte

In Kooperation mit dem Jugendgemeinderat, wurde ein Wettbewerb fur
,Open Walls“ initiiert, welcher im Rahmen des Programms Neustart Kultur
2021 realisiert wurde. DarUber hinaus umfasst das Portfolio Projekte im
Bereich Street Art und Urban Art sowie Ausstellungen des Kulturamtes
(beispielsweise im Stadtlabor oder durch das mobile Atelier).

Daneben wurden verschiedene Fassadenprojekte in Zusammenarbeit mit
namhaften Kunstlerinnen und Klnstlern realisiert. Zu den herausragenden
Initiativen zahlen:

e Fassadengestaltung u. a. mit den Kunstlern KEF2021, 1010, Guido van
Helten - 2022/23

e Kulnstlerische Gestaltung von Trafohduschen durch Till Heim 2022

e Platz der Farben - September 2024.

« Wertewolken: Prasentation im Rahmen des Ornamenta Festes 2024.
e MuUll-Mauler: Gefdrdert durch das Programm ,Junge Kultur 2024"

o FlussgeflUster” - Licht und Tonperformance am Viktor Rehm Gebaude
2023

e Urban Art Gallery, Blumenhof und Ostliche 5-11, 2024
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Plane / Visionen / Utopien

Kulturraum bei den Schlossberghdofen:

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die geplante Entwicklung eines neuen
Veranstaltungsraums zur kulturellen Nutzung in den Schlossberghdfen. Der
Kulturrat wurde in diesen Prozess einbezogen und die konkrete Abstimmung
erfolgt derzeit.

Kunst und Kultur ins Zentrum

Ein zentrales Anliegen ist es, Kunst und Kultur ins Zentrum des kulturellen
Lebens zu rlcken. Daflr setzt sich u. a. auch der Foérderverein der Pforzheim
Galerie ein. Fur kulturelle Nutzungen kdnnten zum Beispiel das Viktor Rehm
Gebaude oder in der Galeria Kaufhof gut geeignet sein.

An den bereits umgesetzten oder angestofRenen Projekten kann man
deutlich erkennen, dass der Kulturentwicklungsplan in Teilen erfolgreich
berucksichtigt und umgesetzt wird.

3.2 Themenschwerpunkte aus dem Workshop mit
Kulturakteuren

Im Rahmen der Evaluation des Kulturentwicklungsplans 2023/2024 wurden
im Marz 2023 drei Arbeitsgruppen mit Kunst- und Kulturschaffenden der
Stadt gebildet, die mit groRem Engagement in unterschiedlichen
Zeitabstanden getagt haben. Deren Ergebnisse flossen in den Workshop mit
den Kulturakteuren im Februar 2024 ein.

An verschiedenen Thementischen, die sich aus den Arbeitsgruppen,

der Umfrage sowie den Einschatzungen des Kulturamtes formten, wurden
Ergebnisse auf Basis von Orientierungsfragen erarbeitet, aus denen
wiederum Handlungsempfehlungen entwickelt wurden.

Die Thementische waren:

Kinder- und Jugendkultur

Nachwuchs / Ehrenamt

Integration und Vernetzung / Diversitat und Teilhabe
Finanzen, Forderrichtlinien, Sponsoring, Kulturférderung
Marketing

Die wichtigsten Ergebnisse werden im Folgenden dargestellt:
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Kinder- und Jugendkultur

Projektinitiierung: Die ARGE Kinder & Jugend-Kultur soll reaktiviert
werden.

Finanzierung: Notwendige Projektmittel fUr Personal- und
Sachaufwendungen mussen bereitgestellt werden.

Basisfinanzierung: Diverse Etats, insbesondere im Rahmen von ,Junge
Kultur®, sollen zur Unterstltzung herangezogen werden.

Fokus auf Infrastruktur: Prioritat liegt auf der Férderung von
Infrastruktur anstelle einzelner Projekte.

Nachwuchs / Ehrenamt

Einbindung der Freiwilligenagentur: Erweiterung der Kompetenzen,
z.B. durch Beratungsangebote fur Vereine und Initiativen und aktive
Zusammenarbeit starken.

Rolle des Gemeinderats: Einbeziehung in die Schaffung eines
Budgettopfs zur UnterstUtzung Ehrenamtlicher, z.B. durch eine
Ehrenamtspauschale.

Deregulation: Abbau burokratischer Hurden, um das Engagement zu
fordern (z.B. Vereinfachung des Vereinswesens).

Jugendprojekte: Férderung eigener Projekte fur Jugendliche, wie z.B.
einen Pop-Up-Fonds.

Einbeziehung des Jugendgemeinderats: Starkung der
Mitbestimmung junger Menschen.

Integration und Vernetzung / Diversitat und Teilhabe

Niederschwellige Angebote: Schaffung von Verbindungen durch
Angebote im &ffentlichen Raum.

Nutzung ungenutzter Raume: Bespielung und Vermittlung von
Leerstanden (z.B. Leerstandmanagement WSP).
Online-Raumnutzungstool: Entwicklung eines Tools zur schnelleren
und einfacheren Raumvergabe.

Haus der Kulturen: Etablierung als zentraler Ort fUr kulturelle
Aktivitaten.

Diversitatskonzept: Aufstellung eines Konzepts, das 2024 jedoch vom
Gemeinderat abgelehnt wurde.

Finanzen, Forderrichtlinien, Sponsoring, Kulturférderung

Forderbeauftragter der Stadt: Ist bereits vorhanden, angesiedelt bei
der Kdmmerei. Dessen Kompetenz sollte man starker nutzen.
Gesamtstadtisches Sponsoring: Vorhandene Fdrderdatenbank beim
Sachgebiet Kommunikation und Internationales (inkl.
Stadtepartnerschaften und EU-Projekte).

Abstimmung flr Sponsoring-Partnerinnen und -Partner:
Notwendigkeit zur Koordination mit potenziellen Sponsoren.
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Marketing

e Integration ins stadtische Marketing: Verstarkte Zusammenarbeit mit
dem WSP.

e Stelle far Kulturvermarktung: Anmeldung einer Position beim
Kulturamt zur Férderung kultureller Aktivitaten.

e Leerstandsmanagement: Einbindung von ,Pop-up Stores” des WSP.

Diese wichtigen und wertvollen Ergebnisse des Workshops mit den
Kulturakteuren machen deutlich, dass viele Themen aus dem
Kulturentwicklungsplan bereits in der Umsetzung sind, jedoch auch noch
Defizite bestehen. (sh. Punkt 4)

4. Empfehlungen und weitere Mal3hahmen

Die Kulturstadt Pforzheim sieht sich seit der Erstellung des
LKulturentwicklungsplan fUr Pforzheim 2030 vielfaltigen Herausforderungen
gegenuUber. Neben den akuten geopolitischen Konflikten, die den
gesellschaftlichen Zusammenhalt beeinflussen, stehen die bereits oben
erwahnten Themen im Fokus, wie Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Diversitat
und Partizipation.

Die Herausforderungen berlcksichtigend und abgeleitet aus der Analyse
zum Umsetzungsstand der Kulturentwicklungsplanung durch das Kulturamt,
aus den Arbeitsgruppen, aus der Umfrage und aus den Ergebnissen des
Workshops mit den Kulturakteuren, ergeben sich folgende konkrete
Handlungsempfehlungen:

Kinder- und Jugendkultur

e Die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendkultur (ARGE)
sollte reaktiviert werden, um gezielte Projekte fUr diese Zielgruppe zu
entwickeln und zu fordern.

e Finanzierung: Es ist notwendig, die erforderlichen Projektmittel fur
Personal- und Sachaufwendungen bereitzustellen, um die Initiativen im
Bereich Kinder- und Jugendkultur nachhaltig zu unterstttzen.

Nachwuchs / Ehrenamt

e Einbindung der Freiwilligenagentur: Die Kompetenzen der
Freiwilligenagentur sollten erweitert werden, indem
Beratungsangebote fur Vereine und Initiativen geschaffen und die
aktive Zusammenarbeit mit diesen gestarkt wird. Diese
Handlungsempfehlung lasst sich kurzfristig umsetzen.

e FEtats: Der Gemeinderat sollte in die Schaffung eines Budgettopfs
einbezogen werden, um ehrenamtliche Tatigkeiten zu unterstltzen,
beispielsweise durch die EinfUhrung einer Ehrenamtspauschale.
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Einbeziehung des Jugendgemeinderats: Die Mitbestimmung junger
Menschen sollte gestarkt werden, indem der Jugendgemeinderat aktiv
in Entscheidungsprozesse einbezogen wird. Diese
Handlungsempfehlung lasst sich kurzfristig umsetzen.

Integration und Vernetzung / Diversitat und Teilhabe

Niederschwellige Angebote: Es sollten Verbindungen durch
niederschwellige Angebote im 6ffentlichen Raum geschaffen werden,
um den Zugang zur Kultur fur alle Bevdlkerungsgruppen zu
erleichtern. Diese Handlungsempfehlung lasst sich mittelfristig
umsetzen.

Nutzung ungenutzter Raume: Leerstande sollten bespielt und
vermittelt werden, um ungenutzte Raume aktiv in das kulturelle Leben
einzubinden (z.B. durch ein Leerstandmanagement in Kooperation mit
der WSP). Diese Handlungsempfehlung lasst sich langfristig umsetzen.

41 Kriterien fur die Umsetzung der Handlungsempfehlungen:

Um die Handlungsempfehlungen zur Kulturstrategie der Stadt Pforzheim
erfolgreich umzusetzen, sind bestimmte Kriterien unabdingbar, die sowohl
strukturelle als auch ideelle Aspekte berlcksichtigen und eine nachhaltige
Entwicklung der Kulturlandschaft fordern.

Strukturen:

Forderstrukturen optimieren: Es muss weiterhin an transparenten
Forderrichtlinien gearbeitet werden, um den Zugang zu finanziellen
Mitteln zu erleichtern und die Planungssicherheit fUr Kulturprojekte zu
erhéhen.

Finanzierungsquellen identifizieren: Es gilt, Mdglichkeiten fur
Fordermittel und Sponsoren systematisch zu prifen, um zusatzliche
finanzielle Ressourcen zu gewinnen.

Marketing starken: Eine Intensivierung der Kooperationen mit
stadtischen Marketingstellen ist notwendig, um das kulturelle Angebot
besser zu kommunizieren und das Image der Stadt zu verbessern.

Ideelles:

Partizipation fordern: Die aktive Einbindung der Blrgerinnen und
BUrger in kulturelle Prozesse ist unerlasslich, um deren BedUrfnisse
und Interessen zu berlcksichtigen.
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Inklusionsstrategien entwickeln: Es mUssen MalRnahmen identifiziert
werden die sicherstellen, dass alle Bevdlkerungsgruppen Zugang zu
kulturellen Angeboten haben.

Okologische Aspekte bertcksichtigen: Fortbildungen zum Thema
Nachhaltigkeit sollten angeboten werden, um dkologische
Gesichtspunkte in kulturelle Projekte einzubeziehen.

Raume:

Offentliche Raume gestalten: Die flexible Nutzung &ffentlicher Platze
und Raume fur kulturelle Veranstaltungen sind erforderlich, um das
kulturelle Leben im urbanen Raum zu bereichern.

Zuganglichkeit verbessern: Barrierefreie Zugange zu kulturellen
Raumen mussen sichergestellt werden, damit alle
Bevolkerungsgruppen teilnehmen kénnen.

Kunst im urbanen Raum integrieren: Sichtbare Kunstprojekte sollten
gefdrdert werden, um das Stadtbild lebendiger und ansprechender zu
gestalten.

Interdisziplinare Kooperationen:

Interdisziplinare Projekte férdern: Die Zusammenarbeit zwischen
verschiedenen Kunstsparten sowie mit Wissenschaft und Wirtschaft
sollte gestarkt werden, um innovative Ansatze zu entwickeln.

Hochschulnetzwerke intensivieren: Studierende sollten aktiv in
kulturelle Projekte eingebunden werden, um frische Perspektiven und
neue ldeen einzubringen.

Neue Partnerschaften identifizieren: Potenziale fUr neue
Kooperationen sollten erkundet werden, um das Netzwerk innerhalb
der Kulturszene weiter auszubauen.

Es wird empfohlen, das Kulturamt zu beauftragen, obenstehende
Empfehlungen in die Umsetzung zu bringen.
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4.2 Zusammenfassende Schlussfolgerung

Der vorliegende Zwischenbericht des , Kulturentwicklungsplan fur Pforzheim
2030“ hat Handlungsempfehlungen hervorgebracht, die das Kulturamt mit
der UnterstUtzung der Politik und den Kulturakteuren zeitnah angehen
mochte.

AbschlieBend gilt der grof3e Dank allen, die an der Evaluierung des
,Kulturentwicklungsplans fur Pforzheim 2030" mitgewirkt haben. Deren
Engagement und Ideen waren entscheidend fur den Zwischenbericht und
somit fur den Fortschritt und die Weiterentwicklung unserer kulturellen
Landschaft.

Der ,Kulturentwicklungsplan® wird auch in Zukunft als wichtiger Leitfaden
dienen. Gemeinsam werden wir weiterhin daran arbeiten, Pforzheim zu
einem lebendigen Ort der Kultur zu machen.
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Schlosspark Open 2024 1010 — FsdépT’oleRt Karlstralie
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Anlage 1: Ergebnisse der Umfrage mit den Kulturakteuren

Ergebnisse der Umfrage mit den Kulturakteuren

Um die Meinung der Kulturakteuren aufzunehmen und sie zu beteiligen, fand
im Dezember 2023 eine Umfrage mit 80 Adressaten statt. Der Rucklauf war
24 %.

Die Inhalte der Befragung wurden gemeinsam mit der Begleitgruppe
erarbeitet. Im Folgenden werden einige wesentliche Ergebnisse dargestellt,
die insbesondere eine Relevanz fur die entwickelten
Handlungsempfehlungen haben.

Frage 1. Waren Sie persdnlich oder Ihre Institution an der Erstellung des
Kulturentwicklungsplans fur Pforzheim 2030 beteiligt?

ich weil} es
nicht
16%

ja
37%

47%

Frage 2: FUr was nutzen Sie den Kulturentwicklungsplan in Ihrer Kulturarbeit
hauptsachlich? (max. 2 Antwortmaoglichkeiten)

Zur Konzeptionierung von Projekten
Gar nicht
Zur Suche nach Kooperationspartner:innen

Zur Beantragung von Fordermitteln
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Frage 3: Welches der spartentbergreifenden Handlungsfelder des
Kulturentwicklungsplanes 2030 sollte aus lhrer Sicht primar forciert
werden?

W Standort Pforzheim — Raum fiir Kultur, Kreativitat und Design: Bewahrtes
pflegen und Neues entwickeln

B Gesellschaftliche / Kulturelle Teilhabe: Stadt und Gesellschaft im Wandel
»Aktiv-Kreativ-Mitgestalten”

B Kooperation, Vernetzung, Zusammenarbeit: Die Stadt als Partnerin

Frage 4: Welche Schwerpunkte innerhalb der Handlungsfelder wirden Sie
gerne starken?
Kooperation, Vernetzung, Zusammenarbeit:
Die Stadt als Partnerin

B ORNAMENTA 2024 = Kultursponsoring M Transparente Forderrichtlinien

Frage 5: Welche Schwerpunkte innerhalb der Handlungsfelder wirden Sie
gerne starken?
Standort Pforzheim - Raum fur Kultur, Kreativitat und Design:
Bewahrtes pflegen und Neues entwickeln
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ORNAMENTA
2024
%

Jugend- und
Subkultur /
Kinderkultur
38%

Kulturmarketingstra
tegie...

Leuchttiirme
15%

Frage 6: Welche Schwerpunkte innerhalb der Handlungsfelder wirden Sie

gerne starken?
Gesellschaftliche / Kulturelle Teilhabe: Stadt und Gesellschaft im

Wandel , Aktiv-Kreativ-Mitgestalten®

B WerkSTADT Festival und ORNAMENTA 2024

B Schmuckmuseum
m Kulturelle Bildung / Kulturelle Teilhabe (Diversitat)

W Partizipatorische Museums- und Ausstellungskonzepte

Frage 7: Welche Themen fehlen Ihnen im Kulturentwicklungsplan
grundsatzlich und sollten erganzt werden?

= Musik, Theater, Kunst im &ffentlichen Raum
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= Finanzierung von Vernetzung und Aufbau der kulturellen
Angebote, Internationaler Austausch, Fordermittel und
Verwaltungsentlastung

= Die verstarkte Einbindung der nicht stadtischen Institutionen und
freier Anbieter als Teil des gesamten Netzwerkes der Stadt und
Region

Frage 8: Wie mdchten Sie sich an der Umsetzung des
Kulturentwicklungsplans weiterhin beteiligen?

M Projekte umsetzen M In Arbeitskreisen mitwirken oder diese leiten W Kooperationen gestalten
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.Platz der Farben - Generation Pforzheim®, 2024
Der Marktplatz als Platz der Vielfalt und der Kulturen
Ein Projekt von The Artpole
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Anlage 2 Zusammenfassung der priorisierten Handlungsfelder

Lt. Sitzung des Kulturausschusses vom 07.10.2020 und weiteren
Abstimmungstreffen mit Vertreterinnen und Vertretern des Gemeinderats und der
groBBen Kulturrunde, wlnschen sich die Beteiligten Aussagen zu folgenden
priorisierten Handlungsfeldern.

Diese wurden im Rahmen des Zwischenberichts 2024 aktualisiert.

Priorisierte Handlungsfelder - MaBnahmen

Grini MaBBnahme ist in Arbeit, wird bereits umgesetzt,
Die Umsetzung wird weiter verfolgt.
Gelb: Umsetzung der MaBnahme ist zu prifen
- Umsetzung ist nach derzeitiger Kenntnis auf langere Sicht nicht méglich
Beginn/Ende stellt den Projektzeitraum dar.
Alle 2 Jahre soll eine Evaluation zu den Fortschritten der Projekte erfolgen.

Beginn Ende Handlungsfelder - MaBnahmen
ORNAMENTA

ORNAMENTA als GroRprojekt zur nachhaltigen
Etablierung von Kooperationen mit verschiedenen
Partnerinnen und Partnern wie der Hochschule

2024 Pforzheim, Wirtschaftsunternehmen und kulturellen
Institutionen / Vereinen in Pforzheim und in der
Region. Darin auch ein Konzept fUr eine regelmafiige
ORNAMENTA

Kinder- und Jugendkultur

Etablierung von Jugend- und Subkultur durch
Formate wie WerkStadt Festival, Marktplatzfest,
Street Art und Urban Art.

Theaterpaddagogische Projekte integrieren

2021 2026.

Abstimmung zur Verwendung des zusatzlichen Etats
2021 2026 | fur jugendtypische Veranstaltungen fUr Haushaltsjahr
2021 ff (Etat Junge Kultur)
Digitalisierung
Digitaler Wandel: Kulturamt: Digitale Projekte und
Formate ausbauen. Inkl. In den Museen. Fortfuhrung

202 2025 Digitaler Formate z. B. Reuchlin digital und
Entwicklung neuer, digitaler Angebote, Raum 243
Hochschule / Studierende

5021 Kulturflat - Freier Eintritt von Studierenden bei

Kulturtragern. Kulturflat wird von ASTA und
Studierendenrat unterstltzt, seit Wintersemester 2021.
Weitere Austauschprojekte werden geplant

S0 2024 ff. Z. B. Curieux Diletanti im Alten Schlachthof
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Design / Design-Stadt
Design und Kultur sichtbar machen

2024 ff Thema Design steht auch im Zusammenhang mit
Schmuck
Integration und Vernetzung
Reuchlinjahr 2022 als BUrgerbeteiligungsprojekt
2022 Themen Toreranz, Respekt, Menschrechte und -
Pflichten
Orte und Raume schaffen, um Kultur und Sport
2023 2026 auszulben z. B. Beim Werkstadt Festival
(z. B. Wasser, Flusse, Ufer).
Auf Initiative des Pforzheimer Kulturrats wurde eine
2021 2024  Arbeitsgruppe "Kultur fur Alle" gegrindet zum Thema
Kultur und Integration. Ruht derzeit
Standortfaktor Kultur far Wirtschaft und Tourismus
Zusammenarbeit Kulturamt und WSP
Zoze 20251 soll in eine Stadtische Marketingstrategie minden
Finanzen
Finanzen: Sponsoren / Forderer einbinden.
5004 f Sponsoringkonzept mit Themen und Formaten, in
' Verbindung mit dem Gesamt-Sponsoringkonzept der
Stadt Pforzheim
Schaffung von transparenten Férderrichtlinien.
Haushaltsansatze Uberprifen. Diese nach
2025 ff. -
KUrzungsrunden der vergangenen Jahre moderat
wieder aufstocken.
Kunst und Kultur im 6ffentlichen Raum
Durch Street Art, Urban Art, Graffiti, Urban Gardening
2021 2025 ff  einen Entwicklungsprozess fur die Freiflachen
initiieren. Kunst- und Fassadenprojekte
Plane / Visionen / Utopien
Kunst/Kultur im offentlichen Raum:
Kreativer Schmelztiegel (Ostliche 5-11, SchloBberg u.a.
2024 2026 ff  Orte), in Verbindung mit der Innenstadtentwicklung

2025

ff

als Kunst- und Aktionsraum nutzen. Z. B.
Fassadengestaltung, Performance, "Abrissparty”

Designmuseum; Das Thema Design hat Potenzial.
Design/Innovation als spannender und ausbauféhiger
Themenkomplex. Perspektiven flUr Kreative schaffen

Kulturevents am Fluss: Installation einer dauerhaften
KleinkunstbUhne am Flussufer.

Enzterrasssen und Theatergarten: Kontakt zum
Wasser ermdglichen, Aufenthaltsqualitat verbessern,
Raum zur Entfaltung bieten.
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Projekte, die umgesetzt wurden, bzw. in der Umsetzungsphase
sind.

ORNAMENTA wurde beschlossen und das Team der GmbH besetzt.

Kinder- und Jugend-Kultur

Zusatzlicher Etat von 50.000 EUR wurde vom Gemeinderat in den

Haushaltsberatungen 2021 bewilligt.

Erstes Austauschtreffen war am 04.02.2021. Nachstes Treffen am 15.03.2021.

- Realisierung in 2021 bis 2024 erfolgt. 2025 in Planung

- Zielgruppen, Forderkriterien festgelegt.

- Trennung Etat fur Kinder- und Jugendkultur
zusatzlicher Etat von 55.000 EUR fur Kinderkultur albb 2024 fur
Doppelhaushalt durch den Gemeinderat beschlossen.

- Schlosspark Open wurde seit 2022 wieder durchgeftuhrt
(Generations Ubergreifend, neues Konzept ab 2025)

Digitalisierung
- Digitale Vermittlungsformen in den Museen
Social Media, Team aufgebaut, regelmaflige Posts

Hochschule / Studierende

- Kulturflat - Vernetzung mit ASTA der Hochschule Pforzheim und den
Kulturtragern. Starkere Einbindung der Studentinnen und Studenten in
das kulturelle Leben der Stadt mit Gratis- oder Zusatzangeboten fur
Kulturveranstaltungen. Start Wintersemester 2021.

= 2023/2024 Durchfuhrung des Kunst- und Kulturprojekts
,Curieux Dilettanti” im Alten Schlachthof. In Zusammenarbeit mit der
Musikerinitiative Pforzheim Enzkreis (Mipf)

-2 Themen sollten intensiviert werden

Integration und Vernetzung

- Der Pforzheimer Kulturrat e. V. hat die AG ,Kultur far Alle” gegrindet
(14.12.2020 mit weiteren Treffen). Geplant: Integrationsprojekte zur
Teilnahme an der Kultur (,Kultigration®)
Schaffung von ,niederschwelligen Angeboten”
Kulturinfluencer

2> Aktivitaten ruhen derzeit

- Partizipation: Mitwirkung, Beteiligung beim , Reuchlinjahr 2022“
Als partizipatives Projekt fUr unterschiedliche Generationen der
Stadtgesellschaft. 150 Veranstaltungen mit 47 Kooperationspartner

Finanzen (Sponsoring und Foderrichtlinien)
- Atelierfdorderung soll erfolgen
- Stadtisches Sponsoringkonzept vorsehen

Projekte zu Kunst im 6ffentlichen Raum

(Diskussion im Kulturausschuss am 10.12.2020)

- Kooperation mit dem Jugendgemeinderat mit Wettbewerb flr
,Open Walls“ (Realisiert im Rahmen von Neustart Kultur 2021)
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- Street Art, Urban Art, Projekte des Kulturdezernats
- Fassadenprojekte
-2 Kunst im offentlichen Raum

Plane / Visionen / Utopien

-2 ,Kunst ins Zentrum® - Pforzheim Galerie

- Campus Stadtmuseum gestalten

- Nutzung Viktor Rehm Gebdude und Galeria Kaufhof

- Partizipatorische Museums- und Ausstellungskonzepte realisieren

Fazit der Kulturentwicklungsplanung bis 2030

Mit den festgelegten Handlungsfeldern starkt die Kulturstrategie die Stadt
als Partnerin insbesondere fUr Wirtschaft, Schulen, Kirchen und
internationale Gesellschaften und bewahrt dabei das bestehende
Kulturangebot, macht aber auch den Weg frei fUr dringend notwendige
Projekte, um die kulturelle Wahrnehmung in unserer Stadt zu steigern.

Die ORNAMENTA 2024, das Kultursponsoringkonzept, die
Forderrichtlinien / Foérderkriterien fur Kulturschaffende und die

Kulturmarketingstrategie sind dabei wesentliche Eckpfeiler. Die Strahlkraft

der vorhandenen Leuchttiirme zu erhdhen, Jugend und Subkultur zu
etablieren und die interkulturelle Offnung der Pforzheimer Museen
voranzutreiben sind Schritte, die parallel dazu zu gehen sind. Nicht zuletzt
gilt es zeitnah die kulturelle Bildung auszubauen und partizipatorische
Museums- und Ausstellungskonzepte zu realisieren.
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