
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 Fehltage (e),         
nicht nachvollziehbar!3. Fehltag (ue)

Handlungsschritte bei Schulvermeidung

Information an die Schulleitung und telefonische Kontaktaufnahme mit den 
Erziehungsberechtigten durch Klassenlehrer/in

regelmäßiges,  
stundenweises Fehlen

weitere Fehltage (e), 
nicht nachvollziehbar!

Beratungstreffen zwischen Klassenlehrer/in und Schulsozialarbeiter und bei Bedarf SL 
- weitere Kontaktaufnahme mit den Eltern durch KL, Hinweis auf mögl. Attestpflicht  

- Gesprächsangebot des Schulsozialarbeiters mit Schüler/in

Erziehungsberechtigte werden von KL zu einem Gespräch an die Schule eingeladen  
Gespräch zusammen mit Schulsozialarbeiter und ggf. SL 

evtl. Beteiligung der Klassenkonferenz im Vorfeld oder zu einem späteren Zeitpunkt 

4. Fehltag (ue)

weitere Fehltage (e), 
nicht nachvollziehbar!

weiterhin stundenweises 
Fehlen (e) und (ue)

5. Fehltag (ue)
weiterhin stundenweises 

Fehlen (e) und (ue)

6. Fehltag (ue) bzw. weiterhin keine Verhaltensänderung

Möglichkeit zur Umsetzung der Attestpflicht durch die SL 
evtl. Kontaktaufnahme zum Jugendamt (durch KL bzw. SL)

weitere Maßnahmen durch die SL: Bußgeldanträge, polizeiliche Vorführung,    
amtsärztliche Untersuchung

s. Rückseite: Gesprächsleitfaden: 



 

Notizen: 

Gesprächsleitfaden/mögliche Inhalte: 

1. Was bislang war: dokumentierte Fehlzeiten, Inhalt der bisherigen Gespräche 
(Protokolle), bisherige Maßnahmen, Gründe für das Fehlen, Hinweis auf 
Entschuldigungspflicht … 

2. Ziele sind der regelmäßige Schulbesuch (Durchsetzung ist Elternpflicht!), die 
vertrauensvolle kooperative Zusammenarbeit zw. Schule und Elternhaus 

3. Hilfsangebote: Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit als neutrale Person, 
Schwerpunkt Schulvermeidung als intensive Schulsozialarbeit, Familienhilfe oder 
weitere Maßnahmen durch die Jugendhilfe 

4. Maßnahmen durch die Schule (SL): Attestpflicht, Bußgeld, amtsärztliche 
Untersuchung, polizeiliche Vorführung   

5. gemeinsame Zielvereinbarungen (Hilfen)/Maßnahmen schriftlich festhalten


